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ГЛАВА 1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1. Настоящие Правила разработаны на основании Кодекса 

Республики Беларусь об образовании, Жилищного Кодекса 
Республики Беларусь, Положения об общежитии, утвержденного 
постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 
05.04.2013 № 269 и с учетом требований иных актов законодательства 
Республики Беларусь, и определяют внутренний распорядок в 
общежитии колледжа для обучающихся, проживающих в жилых 
помещениях (их частях) общежития колледжа ГУО «Минский 
технологический колледж» и посетителей общежития, а также 
определяют их права и обязанности.

2. Жилое помещение (его часть) в общежитии предоставляется 
обучающемуся на основании приказа о предоставлении жилого 
помещения (его части) и заключенного договора найма жилого 
помещения (его части) в общежитии ГУО «Минский технологический 
колледж».

3. При заключении договора найма жилого помещения (его части), 
обучающийся под личную подпись ознакамливается с настоящими 
Правилами, проходит инструктаж по правилам пожарной 
безопасности, необходимыми мерами безопасности, профилактики 
травматизма под личную подпись с отметкой в журнале инструктажа.

ГЛАВА 2
ВНУТРЕННИЙ РАСПОРЯДОК В ОБЩЕЖИТИИ 

ГУО «МИНСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»
4. Обучающемуся, проживающему в жилом помещении (его 

части) в общежитии ГУО «Минский технологический колледж», 
выдается пропуск, который предъявляется при входе в общежитие 
дежурному по общежитию и (или) лицу, осуществляющему контроль 
за соблюдением настоящих Правил (директор, заместитель директора 
по учебной работе, заместитель директора по учебно­
производственной работе, заместитель директора по воспитательной 
рабате, член добровольной дружины общежития, работник службы



безопасности).
5. Лица, проживающие в общежитии, могут беспрепятственно 

входить (выходить) в общежитие с 6.00 до 23.00 часов, а из числа 
несовершеннолетних в возрасте до 16 лет с 6.00 до 23.00 часов.

При этом обучающийся вправе входить (выходить) в общежитие 
в иной промежуток времени, чем тот который указан в данном пункте, 
при наличии: письменного разрешения заместителя директора по 
воспитательной работе; участие в общественно - значимых 
мероприятиях вне колледжа; семейные обстоятельства; стихийные 
бедствия; иные чрезвычайные обстоятельства; сбои в работе 
общественного транспорта; дорожно-транспортное происшествие и 
иные уважительные причины, документально подтвержденные.

6. Обучающийся, нарушающий временной режим входа
(выхода) в общежитие без уважительной причины, пропускается в
общежитие, при этом данный факт дежурный по общежитию 
фиксирует в журнале, и не позднее следующего дня, в котором 
произошло нарушение, информирует о факте нарушения заведующего 
общежития, а также заместителя директора по воспитательной работе 
(заведующих отделениями), в целях проведения разбирательства и 
при необходимости принятия мер воспитательного характера к 
обучающемуся.

7. Обучающийся, прибывший в общежитие с признаками
алкогольного, наркотического и токсического опьянения, внешним 
видом, оскорбляющим достоинство человека, в общежитие
пропускается, но при этом представитель отряда добровольной 
дружины, и (или) представителя Совета общежития, и (или) работник 
службы безопасности в присутствии дежурного по общежитию, 
оформляет акт и незамедлительно информирует руководство ГУО 
«Минский технологический колледж» (заместителя директора по 
воспитательной работе, заведующих отделениями, куратора) для 
принятия соответствующих мер реагирования к обучающемуся.

8. Лица, не проживающие в общежитии, пропускаются в 
общежитие для посещения обучающегося, по предъявлению 
документа удостоверяющего личность посетителя с 9.00 до 22.00 
часов. Если указанные лица находится в состоянии алкогольного, 
наркотического или токсического опьянения, или своим внешним 
видом оскорбляют достоинство человека, то в общежитие они не 
пропускаются.

Время посещений лиц, не проживающих в общежитии, может 
быть изменено на основании ходатайства Совета общежития или по 
ходатайству первичной профсоюзной организации учащихся ГУО 
«Минский технологический колледж», или первичной организации 
общественного объединения Белорусского республиканского союза 
молодежи ГУО «Минский технологический колледж», которое 
согласовывается с заместителем директора по воспитательной работе.



9. Лицо, не проживающее в общежитии, при посещении 
общежития должно предъявить дежурному по общежитию документ, 
удостоверяющий личность или иной документ, подтверждающий 
личность гражданина. Дежурный по общежитию производит запись в 
книге посетителей, в которой отражает фамилию, собственное имя, 
отчество (если таковое имеется) посетителя; название и данные 
предъявленного им документа; время посещения; комнату и фамилию, 
собственное имя, отчество (если таковое имеется) обучающегося, к 
кому пришел посетитель.

Обучающийся обязан встретить посетителя и оставить у 
дежурного по общежитию свой пропуск в общежитие, который ему 
возвращается после того, как приглашенное им лицо покинет 
общежитие.

Ответственность за своевременный уход посетителей (не позднее 
22.00) и соблюдение ими настоящих Правил несет обучающийся, к 
которому пришел посетитель.

10. Во время экзаменационной сессии, каникул лица, не 
проживающие в общежитии, пропускаются в общежитие при наличии 
письменного разрешения заместителя директора по воспитательной 
работе или заведующего общежитием.

11. С 23.00 часов в жилых помещениях (их частях) в общежитии 
должна соблюдаться тишина. На коридорах и в местах общего 
пользования общежитий (кухни, туалеты, умывальники, лестничные 
марши) остается дежурное освещение.

ГЛАВА 3
ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

ПРОЖИВАЮЩИХ В ОБЩЕЖИТИИ 
ГУО «МИНСКИЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

12. Обучающиеся имеют право:
12.1. пользоваться помещениями учебного и культурно- 

бытового назначения, оборудованием, инвентарем общежития и 
бытовыми услугами;

12.2. требовать своевременной замены пришедших в негодность 
оборудования, мебели, других предметов домашнего обихода и 
культурно-бытового назначения, а также надлежащего культурно- 
бытового обслуживания;

12.3. избирать совет общежития, быть избранным в его состав и 
участвовать через совет общежития в решении вопросов 
совершенствования жилищно-бытовых условий в общежитиях, за 
исключением обучающихся, которые имеют дисциплинарные 
взыскания (замечание, выговор), которые не сняты или не погашены;
13. другие права в соответствии с актами законодательства 
Республики Беларусь.

13.1. Обучающиеся обязаны:
13.2. соблюдать настоящие Правила, правила пожарной



безопасности, меры безопасности при эксплуатации газовых, 
электрических и других приборов, а также установленные для 
проживания санитарные и технические требования, природоохранные 
требования, правила пользования жилым помещением (его частью) в 
общежитии, содержания жилых и вспомогательных помещений 
общежитий и иные требования, установленные законодательством;

13.3. знать пути эвакуации и свои действия при чрезвычайных 
обстоятельствах;

13.4. использовать предоставленное жилое помещение (его часть) 
в общежитии в соответствии с его назначением;

13.5. бережно относиться к жилому помещению (его части), 
местам общего пользования, оборудованию и инвентарю общежития;

13.6. соблюдать чистоту в жилом помещении (его части) и в 
местах общего пользования общежития;

13.7. экономно расходовать воду, газ, электрическую и тепловую 
энергию в общежитии;

13.8. своевременно вносить плату за пользование жилым 
помещением (его частью) в общежитии ГУО «Минский 
технологический колледж», а также за другие услуги, определенные 
договором найма жилого помещения (его части) в общежитии;

13.9. при самостоятельной замене замков в жилом помещении 
(блоке) - дубликаты ключей от этих замков передавать на хранение 
заведующему общежитием;

13.10. оставлять комнату закрытой на замок, в отсутствии 
проживающих лиц из этой комнаты (не создавать предпосылки к 
хищению государственного и личного имущества). В случае хищения, 
в результате не выполнения, обучающимся указанной обязанности, 
работники ГУО «Минский технологический колледж» за похищенное 
имущество ответственность не несут;

13.11. обеспечить доступ в занимаемое ими жилое помещение 
(его части) работникам ГУО «Минский технологический колледж», 
представителям совета общежития, добровольной дружины 
общежития, первичной профсоюзной организации ГУО «Минский 
технологический колледж», представителей первичной организации 
общественного объединения Белорусского республиканского союза 
молодежи ГУО «Минский технологический колледж», для проверки 
соответствия жилого помещения (его части) в общежитии 
установленным для проживания санитарным и техническим 
требованиям, проведения ремонтных работ в случае необходимости, а 
также для проведения осмотров по соблюдению правил пожарной 
безопасности;

13.12. обеспечивать доступ в занимаемое ими жилое помещение 
(его часть) в общежитии работникам, имеющим в соответствии с 
законодательными актами право доступа в жилое помещение, в случае 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, 
боевых действий и актов терроризма в целях спасения жизни и 
предотвращения вреда здоровью обучающихся, иных лиц,



находящихся в помещении, вреда их имуществу, а также в случаях, 
предусмотренных законодательными актами;

13.13. возмещать ущерб, причиненный ими занимаемому жилому 
помещению (его части) и (или) местам общего пользования 
общежития, и (или) имуществу ГУО «Минский технологический 
колледж», находящемуся в жилом помещении (его части);

13.14. соблюдать общепринятые правовые, нравственные и 
этические нормы в общественных местах;

13.15. уважать честь и достоинство лиц, проживающих 
(находящихся) в жилых помещениях (их частях) в общежитии, а также 
лиц, исполняющих должностные (иные) обязанности на территории 
общежития;

13.16. выполнять законные требования работников ГУО 
«Минский технологический колледж», основанных на актах 
законодательства, уставе ГУО «Минский технологический колледж», 
настоящих Правилах, иных локальных правовых актах ГУО «Минский 
технологический колледж», приказах директора колледжа;

13.17. не допускать действий, препятствующих исполнять 
должностным лицам ГУО «Минский технологический колледж» их 
обязанности;

13.18. соблюдать меры информационной безопасности в 
общежитии и в сети интернет;

13.19. согласовывать с заведующим общежития или с 
заместителем директора по воспитательной работе организацию и 
(или) проведение в общежитии ГУО «Минский технологический 
колледж» и (или) на территории, прилегающей к общежитию ГУО 
«Минский технологический колледж», массовых мероприятий* иных 
мероприятий;
* статья 2 Законом Республики Беларусь от 30 декабря 1997 г. № 114- 
3 «О массовых мероприятиях»:
«Статья 2. Основные понятия, применяемые в настоящем Законе, и их определения 
Для целей настоящего Закона применяются следующие основные понятия: 
массовое мероприятие - собрание, митинг, уличное шествие, демонстрация, пикетирование и 
иное массовое мероприятие;
иное массовое мероприятие - спортивно-массовое, культурно- зрелищное, иное зрелищное или 
культурное мероприятие, религиозное мероприятие, проводимые в специально не 
предназначенных для этой цели местах под открытым небом либо в помещении; 
собрание - совместное присутствие граждан в заранее определенном месте под открытым 
небом либо в помещении в установленное время, собравшихся для коллективного обсуждения 
и решения вопросов, затрагивающих их интересы;
митинг - массовое присутствие граждан в определенном месте под открытым небом, 
собравшихся для публичного обсуждения и выражения своего отношения к действиям 
(бездействию) лиц и организаций, событиям общественно-политической жизни, а также для 
решения вопросов, затрагивающих их интересы;
уличное шествие - организованное массовое движение группы граждан по пешеходной или 
проезжей части улицы (дороги), бульвара, проспекта, площади в целях привлечения внимания 
к каким-либо проблемам или публичного выражения своих общественно- политических



настроений либо протеста;
демонстрация - организованное массовое движение группы граждан по пешеходной или 
проезжей части улицы (дороги), бульвара, проспекта, площади, в том числе с использованием 
автотранспортных средств и иных средств передвижения, в целях привлечения внимания к 
каким-либо проблемам или публичного выражения своих общественно- политических 
настроений либо протеста с использованием плакатов, транспарантов и иных средств; 
пикетирование - публичное выражение гражданином или группой граждан общественно- 
политических, групповых, личных и иных интересов либо протеста (без шествия), в том числе 
путем голодовки, по каким-либо проблемам с использованием или без использования плакатов, 
транспарантов и иных средств. К пикетированию приравнивается совместное массовое 
присутствие граждан в заранее определенном общественном месте (в том числе под 
открытым небом) в установленное время для совершения заранее определенного деяния, 
организованное (в том числе через глобапьную компьютерную сеть Интернет или иные 
информационные сети) для публичного выражения своих общественно-политических 
интересов или протеста;
существенный вред, причиненный правам и законным интересам граждан, организаций либо 

государственным ш и общественным интересам, - срыв массового мероприятия, временное 
прекращение деятельности организаций либо нарушение движения транспортных средств, 
гибель людей, причинение тяжкого телесного повреждения одному или нескольким 
потерпевшим;
ущерб в крупном размере - ущерб на сумму, превышающую в десять тысяч и более раз размер 
базовой величины, установленный на день совершения правонарушения».

13.20. при выселении (в том числе при досрочном расторжении 
договора найма жилого помещения (его части) в общежитии ГУО 
«Минский технологический колледж») из жилого помещения (его 
части) в общежитии, сдать по акту жилое помещение (его часть) в 
общежитии, а также все числящееся за ними имущество в надлежащем 
состоянии;

13.21. принимать участие в организации дежурства по этажу;
13.22. соблюдать график уборки жилых помещений, 

находящихся в совместном пользовании нескольких лиц, и 
помещений, используемых по принципу самообслуживания;

13.23. принимать участие в общественно-полезном труде. 
Порядок и правила привлечения, обучающихся в общественно­
полезном труде, устанавливаются решением Совета колледжа;

13.24. исполнять иные обязанности в соответствии с актами 
законодательства Республики Беларусь.

14. Обучающимся запрещается:
14.1. совершать действия (бездействия), приводящие к порче 

жилых и вспомогательных помещений, нарушению условий 
проживания обучающихся в других жилых помещениях (его части), а 
также препятствующие осуществлению прав и законных интересов 
других лиц;

14.2. хранение в жилых помещениях (его части) взрывоопасных, 
отравляющих и загрязняющих воздух веществ и предметов (за 
исключением разрешенных для использования в быту средств борьбы 
с грызунами и насекомыми), а также легковоспламеняющихся веществ



с нарушением установленных законодательством правил хранения и 
пользования;

14.3. хранение в жилых помещениях (его части) автомобильных 
колес (в том числе шин), а также средств индивидуальной 
мобильности;

14.4. переоборудование и реконструкция вентиляционных шахт и 
каналов;

14.5. самовольное выполнение работ, связанных с изменением 
архитектурно-планировочных решений зданий, жилых и 
вспомогательных помещений или работ, влияющих на несущую 
способность конструкций общежития;

14.6. загромождение коридоров, лестничных маршей и 
площадок, проходов, запасных выходов и других вспомогательных 
помещений;

14.7. отключение, повреждение пожарных извещателей в 
помещениях общежития, а также нарушать работу систем оповещения 
о пожаре и дымоудаления (кроме случаев подачи сигнала при помощи 
ручного извещателя в чрезвычайных ситуациях);

14.8. содержание в жилых помещениях (его части) кошек, собак, 
в том числе птиц, земноводных, насекомых и др.;

14.9. самовольная установка на крышах, фасадах, балконах 
индивидуальных антенн и иных конструкций, а также символики, 
атрибутики;

14.10. размещение в жилых комнатах (ее части), помещениях 
общего пользования, других местах (на стенах, окнах, балконах, 
фасадах, крышах, дверях и т.д.) каких-либо надписей, рисунков, 
объявлений, вырезок из журналов, плакатов, календарей, упаковок от 
сигарет, наклеек от напитков, репродукций картин и т.п. без 
согласования с заведующим общежития или с заместителем директора 
по воспитательной работе;

14.11. использование, хранение электронагревательных 
приборов для обогрева и приготовления пищи, кипятильников, 
электрических удлинителей не промышленного производства и 
других электробытовых приборов, запрещенных для использования в 
общежитии, а также не имеющих соответствующий документ по 
эксплуатации;

14.12. самовольное переселение или перенос инвентаря из одной 
комнаты в другую;

14.13. нахождение на крышах и террасах, не связанное с 
экстренной эвакуацией;

14.14. включение звуковоспроизводящей аппаратуры с 
громкостью, превосходящей слышимость пределов комнаты;

14.15. совершать незаконные действия по отношению к 
государственным символам Республики Беларусь (Государственный 
герб Республики Беларусь, Государственный флаг Республики 
Беларусь, Государственный гимн Республики Беларусь);

14.16. организовывать и (или) проводить и (или) участвовать в



общежитии в массовых мероприятиях*, иных мероприятиях на 
организацию и проведение которых отсутствует письменное 
разрешение заместителя директора по воспитательной работе или 
заведующего общежитием;

14.17. курение (потребление) табачных изделий, а также 
хранение и использование электронных систем курения, систем для 
потребления табака, (кальяна), в общежитии и на прилегающей к 
общежитию территории;

14.18. приносить, хранить, распивать алкогольные, 
слабоалкогольные напитки, пиво, потреблять наркотические средства, 
психотропные вещества, их аналоги, токсические либо другие 
одурманивающие вещества в общежитии и на территориях, 
занимаемой общежитии ГУО «Минский технологический колледж», а 
также появляться в указанных местах в состоянии алкогольного, 
наркотического или токсического опьянения;

14.19. предоставлять имущество (подарки) в виде денежных 
средств, вещей, цветов, конфет, кофе, чая, сувениров и другого 
имущества, в том числе выгоду в виде работы, услуги работникам 
общежития и иным работникам общежитии ГУО «Минский 
технологический колледж» в связи с исполнением ими своих 
служебных (трудовых) обязанностей или по случаю их дня рождения 
и (или) праздников;

14.20. подстрекать (провоцировать) обучающихся, иных лиц на 
получение или дачу взятки;

14.21. принимать участие в действиях, направленных на передачу 
взятки по поручению взяткодателя или взяткополучателя;

14.22. передавать личный пропуск, ключи от комнаты 
постороннему лицу;

14.23. осуществлять торговлю с рук, столиков, лотков и т.п., 
рекламировать, изучать спрос на продукцию и услуги, оказывать 
платные услуги;

14.24. распространять и (или) передавать информацию по 
вопросам культурно-массовой и физкультурно-оздоровительной 
работы, жилищно-бытовым условиям третьим лицам, средствам 
массовой информации, в социальных сетях, интернет-менеджерах, а 
также в глобальной компьютерной сети Интернет, если указанные 
действия не согласованны в установленном порядке с заведующим 
общежитием, или заместителем директора по воспитательной работе, 
директором.

14.25. совершать иные противоправные действия (бездействия).

ГЛАВА 4 ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
15.3а неисполнение или ненадлежащее исполнение требований 

настоящих Правил к обучающемуся, могут быть приняты меры 
общественного воздействия или дисциплинарного взыскания, также с 
ним может быть досрочно расторгнут общежитии ГУО «Минский 
технологический колледж» в одностороннем порядке договор найма



жилого помещения (его части) в общежитии ГУО «Минский 
технологический колледж»:

15.1. меры общественного воздействия: 
проведение воспитательной беседы;
рассмотрение на совете общежития, Совете профилактике, Совете 
колледжа;
направление письма о противоправном поведении обучающегося 

законным представителям;
направление письма о противоправном поведении обучающегося из 
числа иностранных граждан в посольство (консульство) страны, 
гражданином которой он является;

15.2. меры дисциплинарного взыскания:
замечание;
выговор;
досрочное прекращение образовательных отношений 

(отчисление) - за неисполнение или ненадлежащее исполнение без 
уважительных причин обязанностей обучающимся, имеющим 
неснятое (непогашенное) дисциплинарное взыскание (подпункт 5.16 
пункта 5 статьи 68 Кодекса Республики Беларусь об образовании);

16. Право выбора меры дисциплинарного взыскания принадлежит 
директору ГУО «Минский технологический колледж».

17. При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается 
тяжесть дисциплинарного проступка, предшествующее поведение 
обучающегося, а также причины и обстоятельства, при которых он 
был совершен.

18. Применение мер дисциплинарного взыскания осуществляется 
в порядке, определенном главой 15 Кодекса Республики Беларусь об 
образовании.

19. Если в течение года со дня применения меры 
дисциплинарного взыскания в виде замечания или выговора 
обучающийся не будет подвергнут новому дисциплинарному 
взысканию, он считается не подвергавшимся дисциплинарному 
взысканию. При этом мера дисциплинарного взыскания в виде 
замечания или выговора погашается автоматически без издания 
приказа.

20. Директор ГУО «Минский технологический колледж», 
применивший к обучающемуся меру дисциплинарного взыскания в 
виде замечания или выговора, имеют право снять ее досрочно по 
собственной инициативе или по просьбе обучающегося, или по 
ходатайству Совета общежития, или по ходатайству первичной 
профсоюзной организации ГУО «Минский технологический 
колледж», или первичной организации общественного объединения 
Белорусского республиканского союза молодежи ГУО «Минский 
технологический колледж».

21. Досрочное снятие меры дисциплинарного взыскания в виде 
замечания или выговора оформляется приказом директора ГУО 
«Минский технологический колледж».



ГЛАВА 5 ПООЩРЕНИЯ
22. Обучающиеся за активное участие в работе по улучшению 

жилищно-бытовых условий, организацию свободного времени и 
досуга в общежитии, а также за участие в физкультурно- 
оздоровительных, спортивно-массовых, спортивных мероприятиях, 
поощряются:

объявлением благодарности директора ГУО «Минский 
технологический колледж»;

благодарственным письмом в адрес родителей или усыновителей, 
опекунов или попечителей.

23. Поощрения, указанные в пункте 22 настоящих Правил, 
объявляются приказом, издаваемым на основании ходатайства 
заведующего общежитием, или Советом общежития, или первичной 
профсоюзной организации ГУО «Минский технологический 
колледж», или первичной организации общественного объединения 
Белорусского республиканского союза молодежи ГУО «Минский 
технологический колледж».

24. Выписка из приказа, о поощрении обучающегося хранится в 
его личном деле.

Заведующий общежитием С.В.Збойчик


